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ΠΡΟΣ: Την Επιτροπή Τροποποίησης Καταστατικού του Π.Σ.Σ. Τηλεπ/νιών - Ομίλου ΟΤΕ
ΘΕΜΑ: Προτάσεις – Παρατηρήσεις επί των τροποποιήσεων των Άρθρων Διοίκησης, Λειτουργίας και Οικονομικών των Περιφερειακών Τμημάτων.
Συνάδελφοι,
Με σκοπό τον εκσυγχρονισμό, τη διαφάνεια, την οικονομική βιωσιμότητα και την ισότιμη δημοκρατική εκπροσώπηση όλων των μελών του Συλλόγου μας πανελλαδικά, καταθέτω τις κάτωθι συγκεκριμένες προτάσεις τροποποίησης:
1. Άρθρο 9 (Όργανα του Συλλόγου)
1. – Σύσταση Γενικού Συμβουλίου & Κατάργηση Μειζόνων Περιφερειών
Πρόταση:
 Να θεσπιστεί ως μοναδικό ενδιάμεσο όργανο το Γενικό Συμβούλιο (29 μελών), αποτελούμενο από τα 11 μέλη της Εκτελεστικής Επιτροπής και τους 20 Προέδρους των Περιφερειακών Τμημάτων. (Για το ΑΘΗΝΩΝ θα αναφερθώ σε άλλο παρακάτω άρθρο)
Παράλληλα, να καταργηθεί πλήρως το Κεντρικό Περιφερειακό Διοικητικό Συμβούλιο (1γ) και η δομή των «Μειζόνων Περιφερειών».
Αιτιολόγηση:
 Η ταυτόχρονη ύπαρξη δύο οργάνων με τον ίδιο σκοπό προκαλεί διοικητικό χάος, γραφειοκρατία και άσκοπα έξοδα.
 Οι «Μείζονες Περιφέρειες» αποτελούν τεχνητό διοικητικό φραγμό. Οι μόνοι που γνωρίζουν τα πραγματικά προβλήματα της επαρχίας είναι οι Πρόεδροι ή οι διατελέσαντες πρόεδροι  των τοπικών Περιφερειακών Τμημάτων, οι οποίοι πρέπει να έχουν απευθείας και ισότιμη φωνή στο Γενικό Συμβούλιο.
2.  Άρθρο Γενικών Συνελεύσεων –
 Ενιαίος Κανόνας Απαρτίας για Όλη την Ελλάδα Πρόταση: 
Να καταργηθεί η διάκριση των «τριών συνελεύσεων» για την επαρχία. Προτείνεται η εξής ενιαία διατύπωση για όλα τα Περιφερειακά Τμήματα (συμπεριλαμβανομένης της Αθήνας):
«Οι Περιφερειακές Γενικές Συνελεύσεις όλων των Περιφερειακών Τμημάτων συγκαλούνται μία φορά κατ' έτος. Λόγω της μεγάλης γεωγραφικής διασποράς των μελών και προς αποφυγή άσκοπων οικονομικών επιβαρύνσεων του Συλλόγου και των μελών, οι συνελεύσεις βρίσκονται σε πλήρη απαρτία με την πρώτη ορισθείσα ημερομηνία και ώρα, και συνεδριάζουν έγκυρα με οσαδήποτε ταμειακώς τακτοποιημένα μέλη είναι παρόντα.
 »Αιτιολόγηση: 
Η απαίτηση για απαρτία 1/3 ή 10% στην επαρχία είναι ουτοπική (π.χ. Περιφέρεια Πατρών με 1775 μέλη σε 5 νομούς και νησιά). Η υφιστάμενη κατάσταση αναγκάζει τα τμήματα να καταγράφουν εικονικές «αναβολές» χωρίς να έχουν πραγματοποιηθεί, εκθέτοντας τον Σύλλογο σε νομικούς κινδύνους ακύρωσης.
 Η Αθήνα δεν μπορεί να πλεονεκτεί έναντι της επαρχίας. Πρέπει να ισχύει ένας ενιαίος, ρεαλιστικός κανόνας για όλους.
3.  Άρθρο 25 παραγρ.6α εδάφιο 3. Οικονομικής Διαχείρισης – Διαφάνεια και Οικονομική Δικαιοσύνη Πρόταση: 
Να απορριφθεί η πρόταση εικονικής επιστροφής του 40% στο Περιφερειακό Τμήμα Αθηνών, εφόσον αυτό δεν διοικείται από αυτόνομο τοπικό όργανο. Είτε το Τμήμα Αθηνών θα αποκτήσει δικό του ξεχωριστό Περιφερειακό Τμήμα(με Δ.Π.Τ., με ξεχωριστές δομές, αυτόνομη διαχείριση, Π.Εφ.Ε. και Π.Ελ.Ε. (όπως η επαρχία), είτε θα συνεχίσει η χρηματοδότηση ως έχει μέχρι σήμερα.
Αιτιολόγηση: 
(Αξιότιμοι συνάδελφοι,
Θεωρώ ότι η προτεινόμενη δομή εισάγει σοβαρές νομικές αντιφάσεις, παραβιάζει θεμελειώδεις αρχές του Σωματειακού Δικαίου και απειλεί την εύρυθμη λειτουργία και τη συνοχή του Συλλόγου μας.
 ΝΟΜΙΚΗ ΚΑΙ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΗ ΤΕΚΜΗΡΙΩΣΗ
1. Παραβίαση της Συνταγματικής και Συνδικαλιστικής Αρχής της Ισότητας (Άρθρο 89 ΑΚ). 
Σύμφωνα με το άρθρο 89 του Α.Κ., όλα τα μέλη ενός σωματείου έχουν απολύτως ίσα δικαιώματα και υποχρεώσεις.Η πρόταση δημιουργεί μέλη <<δύο ταχυτήτων >>. Ενώ τα μέλη της επαρχίας απολαμβάνουν το δικαίωμα του εκλέγειν και εκλέγεσθαι για το δικό τους Περιφερειακό Δ.Σ., την Εφορευτική και την Ελεγκτική Επιτροπή, τα μέλη της Αθήνας στερούνται αυτής της δημοκρατικής αυτονομίας. Η έλλειψη αυτοτελούς εκπροσώπησης υποβαθμίζει τα μέλη της Αθήνας και καθιστά τη διάταξη νομικά τρωτή.
2. Ασυμβίβαστο Ρόλων και Σύγκρουση Συμφερόντων.                                                     Η Ε.Ε. αποτελεί Κεντρικό Όργανο με καθήκον την αμερόληπτη εποπτεία και τον συντονισμό όλων των Περιφερειακών Τμημάτων. Η ταύτιση  τησ Ε.Ε. με τη Διοίκηση του Τμήματος των Αθηνών δημιουργεί μια προτοφανή νομική σύγχυση: το Κεντρικό Όργανο καλείται να ελέγξει τον εαυτό του ως Περιφερειακό Όργανο. Σε περίπτωση διαφωνίας ή διεκδίκησης πόρων μεταξύ της Αθήνας και ενός Π.Τ. , η Ε.Ε. παύει να είναι αντικειμενικός κριτής, καθώς θα εκπροσωπεί άμεσα τα συμφέροντα της έδρας.
3. Έλλειψη Λογοδοσίας και Οικονομικού Ελέγχου .                                                            Η πρόταση προβλέπει την απόδοση του 40% των συνδρομών στο Τμήμα Αθηνών, χωρίς όμως την ύπαρξη Π.Ελ.Ε.. Η διαχείριση συλλογικών πόρων χωρίς εξειδικευμένο ελεγκτικό μηχανισμό αντίκειται στισ αρχές της διαφάνειας. Η Κ.Ελ.Ε. ελέγχει την κεντρική διοίκηση και όχι την εξειδικευμένη περιφερειακή δραστηριότητα. Η απουσία αυτού του ελέγχου για ένα τόσο μεγάλο οικονομικό πόρο (που αναλογεί στο πολυπληθέστερο τμήμα) εκθέτει το Σύλλογο σε κινδύνους κακοδιαχείρισης και δικαστικών προσβολών.
4. Νομικό Κενό στην Εκλογική Διαδικασία.                                                                            Ένα Περιφερειακό Τμήμα χωρίς αυτόνομη Εφορευτική Επιτροπή και χωρίς δική του εκλογική διαδικασία για ανάδειξη Διοικητικού Συμβουλίου αποτελεί δομή -φάντασμα- , στερούμενη νομικής και οργανωτικής υπόστασης. Η πρότασή μου δεν διαφωνώ με την οικονομική ενίσχυση των συναδέλφων της Αθήνας, καθώς δικαιούνται - όπως και όλα τα Π.Τ.-  το 40% των συνδρομών τους για τις τοπικές τους ανάγκες. Ωστόσο, για να είναι η τροποποίηση νομικά στέρεη, δίκαιη και λειτουργική, προτείνω την πλήρη εξίσωση του Τμήματος Αθηνών με τα υπόλοιπα Π.Τ.  Ζητώ ενός πλήρους , αυτόνομου και ισότιμου Περιφερειακού Τμήματος Αθηνών, ώστε ο Σύλλογος να αριθμεί και πραγματικά συνολικά 21 Π.Τ. , το οποίο όμως θα διαθέτει: Δικό του αυτόνομο γραφείο και υποδομή. Δικό του εκλεγμένο Δ.Π.Τ.  Δική του αυτόνομη Π.Ελ.Ε.. Δική του Εφορευτική Επιτροπή. Μόνο με αυτή τη δομή διασφαλίζεται η δημοκρατική νομιμότητα, η διαφάνεια διαχείρισης του 40% των συνδρομών και η ισότιμη αντιμετώπιση όλων των μελών του Ομίλου ΟΤΕ, μακριά από συγκεντρωτικά μοντέλα που κινδυνεύουν να ακυρωθούν στα δικαστήρια. 

4. Άρθρο 25, Παράγραφος 14  ΠΡΟΤΑΣΗ:
Περιφερειακό Τμήμα στο οποίο, είτε λόγω αδυναμίας συγκρότησης Δ.Π.Τ. ή Π.Ελ.Ε., είτε με απόφαση του Κ.Δ.Σ. αναστέλλεται η λειτουργία του, τα χρέη και οι αρμοδιότητες του Δ.Π.Τ. ή της Π.Ελ.Ε. ασκούνται αντίστοιχα από το μεγαλύτερο Περιφερειακό Τμήμα της ίδιας Μείζονος Περιφέρειας, έως την προκήρυξη νέων εκλογών ….
Σε περίπτωση κατάργησης του θεσμού των Μείζονων Περιφερειών, τα χρέη αυτά ασκούνται από το γεωγραφικά γειτνιάζον μεγαλύτερο Περιφερειακό Τμήμα. 
Το Κ.Δ.Σ. διατηρεί την εποπτεία της μεταβίβασης αυτής.

( η αναφορά στην εποπτεία του Κ.Δ.Σ. δίνει τη νομική εγκυρότητα που απαιτείται για να μην προσβληθεί η διαδικασία. Η προτεινόμενη τροποποίηση κρίνεται αναγκαία για τη διασφάλιση της οργανικής συνέχειας, της διοικητικής εγκυρότητας και της αποτελεσματικής εκπροσώπησης των μελών της Περιφέρειας. Με την υφιστάμενη διάταξη, η ανάθεση χρεών στην Ε.Ε. και την Κ.Ελ.Ε. επιφορτίζει ελεγκτικά όργανα με καθαρά διοικητικά καθήκοντα, απομακρύνοντας τη διαχείριση από την τοπική πραγματικότητα.
Αντίθετα η μεταβίβαση των αρμοδιοτήτων στο μεγαλύτερο Περιφερειακό Τμήμα της ίδιας Μείζονος Περιφέρειας (ή στο γεωγραφικά γειτνιάζον, σε περίπτωση κατάργησής τους) υλοποιεί την αρχή της αποκέντρωσης (<<η Περιφέρεια για την Περιφέρεια>>). 
Διασφαλίζεται έτσι ότι τα προβλήματα των συνταξιούχων θα τυγχάνουν διαχείρισης από συναδέλφους που γνωρίζουν άριστα τις τοπικές ιδιαιτερότητες, ενώ παράλληλα θωρακίζεται ο Σύλλογος απέναντι σε μελλοντικές διοικητικές αναδιαρθρώσεις). 

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ
1.Π.Σ.Σ.Τ.-ΟΜΙΛΟΥ ΟΤΕ
2. ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΑ ΤΜΗΜΑΤΑ
Με εκτίμηση,
Ρόζης Παναγιώτης,  Πρόεδρος Περιφερειακού Τμήματος Πατρών
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